Ajuntament
de Taradell

EDICTE

Per Decret de l'Alcaldia nim. 10/2015 de data 19/01/2015 s’ha acordat aprovar
l'expedient, les bases i convocar el procés selectiu per F'adjudicacié dels contractes
laborals seglients:

-3 contractes de paleta pel termini de 6 mesos
-3 contractes de peb pel termini de 6 mesos

Les bases de la convocatoria son les seglients:

Bases contracte Paleta

1.- OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

L'objecte de la present convocatdria és la contractacié de 3 llocs de treball d'Oficial
Paleta de la brigada d’obres municipal, amb categoria d'oficial de 2a, per un termini de
6 mesos en Fambit de la Linia de Suport a Ocupacié Local del Programa
Complementari de Foment de I'Ocupacié Local de la Diputacié de Barcelona i en les
condicions i de conformitat a la normativa que s’hi estableix.

En el procés selectiu que s'estableix és d'aplicacid especifica la Llei 7/1985, de 2
d'abril, reguladora de les Bases de Régim Local, La Llei 7/2007, de 12 d'abril de
I'Estatut Basic de 'Empleat Public, el Text refos de la Llei Municipal i de Reégim Local
de Catalunya, aprovat per decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, el Decret Legislatiu
1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa d'un Text tinic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funci6 publica, el Decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les
Entitats Locals i les normes generals que siguin d’aplicacié, aixi com les disposicions
del RD Leg. 1/1995 pel qual s'aprova el Text Refés de I'Estatut dels Treballadors, en
especial 'article 15.

2.- NATURALESA I'CARACTERISTIQUES DE LA PLAGA.
-Tipologia de contracte: De duraci6 determinada i jornada complerta.
-Duracié: Pel termini de 6 mesos.

-Grup de classificaci¢ professional: Perscnal Laboral-Brigada d’Obres, Subgrup AP,
categoria Oficial 2a. ‘ '

-Nivell de complemént de destinacio: 9

-Jornada de treball: De dilluns a divendres laborables, 37,5 h. setmanals.
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-Retribucis:.-1.341,23 €.- mensuals.

3.- FUNCIONS:Les funcions assignades a aquest iloc de treball, s6n les seglients:

A) Treballs de paleta en obres, instal-lacions i infraestructures municipals, tant d'obra
nova com de reparacions i manteniment.

B) Treballs de jardineria.

C)Treballs de senyalitzacid, de suport a altres serveis municipals i muntatge i
desmuntatge d'instal-lacions.

D) Transport de materials relacionats amb els treballs referits en els anteriors apartats,
amb vehicles municipals.

E) Les altres establertes per la normativa d'aplicacié en relacié al lloc de treball.

4.- REQUISITS GENERALS PER PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA

Per prendre part en les proves de seleccid, les persones aspirants han de complir a la
data d'expiracié del termini per a la presentacié de sol-licituds els requisits i les
condicions seglients:

1.Ser ciutada espanyol o comunitari o disposar de permfs residéncia i de
treball, d’acord amb les lleis vigents, sense perjudici d'alld que disposa l'article 57 de la
Llei 7/2007, de 12 d’abril, de I'Estatut Basic de Fempleat public (EBEP).

2.Haver complert I'edat de 18 anys i no excedir de l'edat establerta com a
maxima per I'ingrés en el cos o escala.

3.Tenir la titulacié de certificat d'escolaritat o equivalent, Si la titulacio requerida
s'ha obtingut en un altre pais, caldra que estigui homologada pel Ministeri d’Educacio.

4 Nivell de coneixement de la llengua catalana: Comprensio i expressid oral |
coneixement escrit. L'acreditacié documental del nivell B de la Junta Permanent de
Catala o equivalent servird per eximir de la realitzacié de qualsevol altra prova de
valoracio.

5.Complir les condicions especifiques per exercir les funcions que dins del cos |
escala disposi la narmativa d'aplicacié.

6.No estar inhabilitat per senténcia ferma per a l'exercici de les funcions
pUbliques, ni haver estat separat, per resolucié ferma, del servei de cap administracio
publica. :

7.No patir cap malaltia ni deficiéncia fisica que impedeixi el normal exercici de
la funcio.
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5.- REQUISITS ESPECIFICS PER PARTICIPAR A LA CONVOCATORIA.

A la data d’expiracio del termini de presentacié de sol-licituds, els aspirants hauran:

A)Estar inscrit a 'INEM o organisme que correspongui, com a sol-licitant de treball |
estant en situacio de desocupacid.

B)-Disposar del permis de conduir de classe B.

C) Estar inscrit a la Borsa de Treball del Servei de desenvolupament local de la
Mancomunitat La Plana.

D)Durant la vigéncia del contracte la persona seleccionada no pot tenir cap altra
ocupacio.

6.- FORMA | TERMINI DE PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS.

A)Les sollicituds per prendre part a les proves d'accés s'adregaran a lalcalde de
ajuntament de Taradell, es presentaran al Registre general d’'aquest, c. de la Vila 45,
de dilluns a divendres laborables de 9 a 14 h. i els dilluns laborables de 16 a 19 h.

B)La sol-licitud s’efectuara en la forma establerta en l'article 38.4 de la Llei 30/1992. Si
no es presenten directament a les oficines municipals, s’haurd de comunicar a
l'ajuntament el dia i registre en el qual s'ha presentat. En tot cas, s’exclouran de la
convocatdria les que no hagin estat registrades per I'ajuntament a la data de Ia primera
reunid del Tribunal de Seleccid.

C)El termini de presentacio6 és fins el 6 de febrer de 2015 (inclos).
DA la sol-licitud s'adjuntara:

a-Fotocopia del document nacional d'identitat, o del document equivalent dels
paisos de la Unié Europea. Els ciutadans de paisos no inclosos a la Unié Europea
copia de la targeta d’autoritzacié de treball i residéncia.

b-Curriculum académic i professional.

c-Documentacié acreditativa del compliment dels requisits dels apartats 4 1 5
anteriors.

d-La documentaci6 adequada i suficient que s’hagi de tenir en compte per a la
valoracid de mérits,

E)Tots els documents es poden presentar mitjangcant fotocopies, que hauran de ser
compulsades per fedatari public.

7.- ADMISSIO DE LES PERSONES ASPIRANTS | PUBLICITAT.

]
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Finalitzat el termini de presentacié d'instancies, I'alcalde dictara resolucié en el termini
maxim de 3 dies naturals, aprovant la llista d’'admesos i exclosos, explicant els motius
de Fexclusid. L'esmentada resolucid es publicard al tauler d'edictes de {'ajuntament,
concedint en el seu cas, un termini de 3 dies habils per esmenar els possibles defectes
de la sol-licitud. En cas de no produir-se reclamacions a la llista esmentada, s’entendra
aprovada definitivament sense necessitat de nou acord ni publicacio.

8.-DESCRIPCIO | PUNTUACIO DELS MERITS.
Valoracié de mérits:

A)Experiéncia en la realitzacié de tasques paleta, per compte propi com autdnom o de
tercers : 1 punt per any complert, fins a un maxim de 30 punts.

Per poder-se valorar aquest merit serd necessari que es presenti certificat de vida
laboral emés per la Seguretat Social.

B)Entrevista personal, en relacié a les funcions a desenvolupar i coneixement del
territori. La puntuacié maxima sera de 20 punts.

Aquesta entrevista es realitzara en llengua catalana i servira com acreditacio, en el seu
cas, del requisit “4” de la base 4.

L'entrevista la podra realitzar el tribunal de seleccid o es podra donar com a valida, en
el cas que s’hagi efectuat, la realitzada pels técnics del Servei de desenvolupament
local de la Mancomunitat La Plana.

C) Pel risc d’exclusié social i carregues familiars, fins a una puntuacié maxima de 10
punts.

D) Per edat: Per tenir més de 40 anys a raé d'1 punt per cada anys de més amb un
maxim de 5 punts.

E) Accés al primer lioc de treball, 5 punts.

F)Per a la valoracio i l'obtencié de la puntuacié dels mérits ai-legats per cada
participant s’aplicara la regla de tres simple, i la puntuacio6 final del procés selectiu
vindra determinada per la suma de les puntuacions obtingudes.

G)EI tribunal podra demanar als interessats els. aclariments o, en el seu cas, la
documentacié addicional que estimi oportuna, amb I'Unica finalitat de comprovar la
veracitat dels mérits al-legats per I'aspirant.

9.-SISTEMA SELECTIU | TRIBUNAL DE SELECCIO.
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El sistema de seleccid, d'acord amb les caracteristiques de les places convocades
sera el de concurs lliure, que es resoldra en funcié del resultat de valoracié dels mérits
establerts a la hase 8 anterior, sobre un total de 70.punts,

L'érgan competent per resoldre el concurs és F'alcalde, prévia proposta formulada pel
Tribunal Qualificador que estara integrat per les persones seglents:

-President: Josep Rovira Sadurni, secretari de la Corporacié. Substituta: Francesca
Rifa Comas, administrativa de I'Ajuntament,

-Vocal: Teresa Muntal Campas, administrativa de I'ajuntament i representant sindical.
Substituta Maica Roca Sola, administrativa de 'ajuntament i representant sindical.

-Vocal: Ramon Calveras Rubio, cap de la brigada. Substitut: Mohamed El Kanfaoui El
Mouden, oficial de la brigada.

Vocal: Maria José Arrébola Santana, técnica del Servei de desenvolupament local de
la Mancomunitat la Plana. Substituta: Berta Vaqué Parés, técnica de Cuitura.

-Vocal: Miquel Sellés Oliva, arquitecte técnic. Substttut Jaume Pujols Romeu,
aparellador municipal.

-Secretaria; Ma. Rdsa Tié Pratdesaba, administrativa de I'ajuntament. Substituta: Ma
Carme Seuma Blancafort, adminisirativa de I'Ajuntament.

A les 9:30 h. del 13 de febrer de 2015, a les oficines municipals, es constituira el
Tribunal Qualificador i Seleccié el qual, prévia la comprovacié del compliment dels
requisits per parts dels aspirants, procedira a valorar les sol-licituds en base als mérits
acreditats documentalment i relacionats en I'anterior base 8.

El Tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els acords
necessaris per al bon ordre del procediment de seleccio.

10.-PROPOSTA DE RESOLUCIO | RESOLUCIO.

Acabada la qualificacié de les persones aspirants el Tribunal elevara a l'alcalde la
proposta de resolucio, formulant-la ordenada segons la major puntuacié obtinguda per
cada aspirant i en ordre decreixent.

Seguidament per part de lalcalde es dictara la resolucid en la qual es fara el
nomenament a favor de |'aspirant situat en el primer lloc de la proposta de resolucio, i
quedant els situats en posicions posteriors i en el mateix ordre, com a substituts del
que es nomeni o dels seus substituts respectius en el seu cas.

La resolucio d'adjudicacid es publicard al tauler d'edictes de T'ajuntament, i es
notificara expressament a 'aspirant seleccionat que haura de presentar, dins el termini
dels 5 dies naturals seglients a la referida notificacid, els documents necessaris per la
formalitzacio del contracte.
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Si l'aspirant seleccionat no es presentés a la signatura del contracte en la data que
s'assenyali 0 no presentés la documentacié referida a I'anterior paragraf en el termini
indicat sense causa justificada, es proposara als aspirants situats en els liocs
immediatament posteriors seguint I'ordre resultant establert a la resolucio de lalcalde.

11.- INCOMPATIBILITATS | REGIM DE SERVE!

En l'exercici de les funcions atribuides a la plaga a la qual accedeix la persona
aspirant, If sera aplicable, com a empleat/da public/a laboral, la normativa vigent sobre
régim d'incompatibilitats en el sector ptblic.

12.- NORMES SUPLETORIES.

Les bases presents i la convocatoria podran ser impugnades de conformitat amb alld
que estableix la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Reégim Juridic de les
Administracions Pibliques i del Procediment Administratiu Comu.

Bases contracte Ped

1.- OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

L'objecte de la present convocatdria és la contractacié temporal de 3 Peons de la
Brigada d'Obres Municipals, pel termini de 3 mesos i jornada compleita en Ambit del
Programa Complementari de foment de l'ocupacio local-Linia 1, Suport a {'ocupacio
local, de la Diputacié de Barcelona 2015.

En el procés selectiu que s'estableix és d'aplicacié especifica la Llei 7/1985, de 2
d'abril, reguladora de les Bases de Régim Local, La Llei 7/2007, de 12 d'abril de
I'Estatut Basic de 'Empleat Pblic, el Text refés de la Llei Municipal i de Régim Local
de Catalunya, aprovat per decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, el Decret Legislatiu
1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa d’'un Text Unic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcio publica, el Decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les
Entitats Locals i les normes generals que siguin d'aplicacio, aixi com les disposicions
del RD Leg. 1/1995 pel qual s'aprova el Text Refés de I'Estatut dels Treballadors, en
especial l'article 15.

2.- NATURALESA | CARACTERISTIQUES DE LA PLACA.

-Tipologia de contracte: Temporal pel termini de 6 mesos, modalitat de jornada
complerta.

-Duracio: Pel termini de 6 mesos.

'
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-Grup de classificacié professional. Personal Laboral-Brigada d'Obres, Subgrup AP,
categoria Pe6.

-Nivell de complement de destinacid: 9
-Jornada de ireball: De dilluns a divendres |laborables, 37,5 h. setmanals.

-Retribucio:.-847,44 €.- mensuals.

3.- FUNCIONS:Les funcions assignades a aquest lloc de {reball, son ies seglients:

A) Treballs de ped en obres, instal-lacions i infraestructures municipals, tant d'obra
nova com de reparacions i manteniment.

B) Treballs de jardineria i pintura.

C)Treballs de senyalitzacid, de suport a altres serveis municipals i muntatge |
desmuntatge d'instal-lacions.

D) Ajuda a treballs de transport de materials relacionats amb els treballs referits en els
anteriors apartats, amb vehicles municipals.

E) Les altres establertes per la normativa d'aplicacié en relacié al llo¢ de treball.

4.- REQUISITS GENERALS PER PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA

Per prendre part en les proves de seleccio, les persones aspirants han de complir a la
data d’expiracié del termini per a la presentacié de sol-licituds els requisits i les
condicions seglients:

1.Ser ciutada espanyol, comunitari o de tercers paisos amb residencia legal a
Espanya, d’acord amb les lleis vigents, sense perjudici d*alld que disposa l'article 57 de
fa Llei 7/2007, de 12 d'abril, de I'Estatut Basic de 'empleat public (EBEP).

2.Haver complert I'edat de 18 anys.

3.Tenir la titulacié de certificat escolaritat o equivalent. Si la titulacio requerida
s'ha obtingut en un altre pals, caldra que estigui homologada pel Ministeri d'Educacid.

4 Nivell de coneixement de la llengua catalana: Comprensio i expressio oral |
coneixement escrit. L'acreditacié documental del nivell B de la Junta Permanent de
Catala o equivalent servira per eximir de la realitzacié de qualsevol altra prova de
valoracio,

5.Complir les condicions especifiques per exercir les funcions que dins del cos i
escala disposi la normativa d’aplicacio.
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6.No estar inhabilitat per senténcia ferma per a l'exercici de les funcions
publiques, ni haver estat separat, per resolucié ferma, del servei de cap administracid
plblica.

7.No patir cép malaltia ni deficiéncia fisica que impedeixi el normal exercici

de la funcib.

5.- REQUISITS ESPECIFICS PER PARTICIPAR A' LA CONVOCATORIA.
A la data d’expiracid del termini de presentacid de sol-licituds, els aspirants hauran:

A)Estar inscrit a 'INEM o organisme que correspongui, com a sol-licitant de treball i
estant en situacio de desocupacié.

B)-Estar inscrit a la Borsa de Treball del Servei de Desenvolupament Local de la
Mancomunitat de Municipis la Plana.

C)Durant fa vigéncia del contracte la persona seleccionada no pot tenir cap altra
ocupacio.

6.- FORMA | TERMINI DE PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS.

A)Les sol-licituds per prendre part a les proves d’accés s'adrecaran a l'alcalde de
I'ajuntament de Taradell, i es podran presentar al Registre general d’aquest, c. de la
Vila 45, de dilluns a divendres laborables i de 9 a 14 h i el dilluns laborables de 16 a 19
h.

B)La sol-licitud s’efectuara en la forma establerta en I'article 38.4 de la Llei 30/1992. Si
no es presenten directament a les oficines municipals, s’haura de comunicar a
l'ajuntament en el termini d’un dia habil el dia i registre en el qual s'ha presentat. En tot
cas, s'exclouran de la convocatdria les que no hagin estat registrades per I'ajuntament
a la data de la primera reunié del Tribunal de Seleccié,

C)EI termini de presentacio és fins el 6 de febrer de 2015 (inclos).
D)A la sol licitud s’adjuntara;

a-Fotocopia del document nacional d'identitat, o del document equivalent dels
patsos de la Unid Europea o del pais de procedéncia i, en el seu cas i respecte dels
paisos que no formin part de la Unié Europea, copia de la targeta de residéncia.

b-Curriculum académic i professional.

c-Documentacié acreditativa del compliment dels requisits dels apartats 4 i 5
anteriors,
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d-La documentacié adequada i suficient que s’hagi de tenir en compte per la
valoracié de mérits.

E)Tots els documents es poden presentar mitjangant fotocopies, que hauran de ser
compulsades per fedatari pubic.

7.- ADMISSIO DE LES PERSONES ASPIRANTS | PUBLICITAT.

Finalitzat el termini de presentacié d'instancies, I'alcalde dictara resolucié en el termini
maxim de 3 dies naturals, aprovant la llista d’'admesos | exclosos, explicant els motius
de l'exclusid. L'esmentada resolucidé es publicara al tauler d’edictes de ['ajuntament,
concedint en el seu cas, un termini de 3 dies habils per esmenar els possibles defectes
de la sol-licitud. En cas de no produir-se reclamacions a la llista esmentada, s'entendra
aprovada definitivament sense necessitat de nou acord ni publicacié.

8.-DESCRIPCIO | PUNTUACIO DELS MERITS.
Valoracié de mérits:,

A) Entrevista personal, en relacié a les funcions a desenvolupar i coneixement del
territori. Fins a una puntuacidé maxima de 20 punts.

Aquesta entrevista es realitzara en llengua catalana i servird com acreditacié del
requisit “4” de la base 4. La podra realitzar el tribunal de seleccié o es podra donar
com a valida, en el cas que s’hagi efectuat, la realilzada pels técnics del Servei de
Desenvolupament Local de la Mancomunitat La Plana.

B) Experiéncia en la realitzacié de tasques de caracter manual, per compte propi com
autonom o de tercers : 1 punt per any complert, fins a un maxim de 15 punts.

Per poder-se valorar aquest mérit sera necessari que es presenti certificat de vida
laboral emés per la Seguretat Social.

C) Pel risc d'exclusi6 social i carregues familiars, fina a una puntuacié maxima de 10
punts.

D) Per edat: Per tenir més de 40 anys a ra6é d'1 punt per cada anys de més amb un
maxim de 5 punts.

E) Accés al primer Hloc de treball, 5 punts.

Per poder-se valorar aquest mérit sera necessari que es presenti certificat de vida
laboral emés per la Seguretat Social. ‘
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9.-SISTEMA SELECTIU | TRIBUNAL DE SELECCIO.

El sistema de seleccid, d'acord amb les caracteristiques de les places convocades
sera el de concurs lliure, que es resoldra en funcid del resultat de valoracié dels merits
establerts a la base 8 anterior, sobre un total de 55 punts.

L’drgan competent per resoldre el concurs és l'alcalde, prévia proposta formulada pel
Tribunal Qualificador que estara integrat per les persones seglients:

-President: Josep Rovira Sadurni, secretari de la Corporacié. Substituta: Francesca
Rifa Comas, administrativa de I'Ajuntament.

-Vocal: Teresa Muntal Campas, administrativa de I'ajuntament i representant sindical.
Substituta Maica Roca Sola, administrativa de I'ajuntament i representant sindical.

-Vocal: Ramon Calveras Rubio, cap de la brigada._ Substitut: Mohamed El Kanfaoui El
Mouden, oficial de la brigada.

Vocal: Maria José Arrébola Santana, técnica del Servei de desenvolupament local de
la Mancomunitat la Plana. Substituta: Berta Vaqué Parés, t&cnica de Cultura.

-Vocal: Miguel Sellés Oliva, arquitecte técnic. Substitut: Jaume Pujols Romeu,
aparellador municipal.

-Secretaria;: Ma. Rosa Tié Pratdesaba, administrativa de 'ajuntament. Substituta: Ma
Carme Seuma Blancafort, administrativa de I'Ajuntament.

A les 10:30 h. del 13 de febrer de 2015, a les oficines municipals, es constituira el
Tribunal Qualificador 1 Seleccié el qual, prévia la comprovacié del compliment dels
requisits per parts dels aspirants, procedira a valorar les sol-licituds en base als mérits
acreditats documentalment i relacionats en I'anterior base 8.

E] Tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els acords
necessaris per al bon ordre del procediment de seleccio.

10.-PROPOSTA DE RESOLUCIO | RESOLUCIO.

Acabada la qualificacio de les persones aspirants el Tribunal elevara a Talcalde la
proposta de resolucio, formulant-la ordenada segons la major puntuacié obtinguda per
cada aspirant i en ordre decreixent.

Seguidament per part de l'alcalde es dictara la resolucié en la qual es fara el
nomenament a favor de I'aspirant situat en el primer lloc de la proposta de resolucio, i
quedant els situats en posicions posteriors i en el mateix ordre, com a substituts del
que es nomeni o dels seus substituts respectius en el seu cas.
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La resolucié d'adjudicacié es publicara al tauler d'edictes de [ajuntament, 1 es
notificara expressament a I'aspirant seleccionat que haura de presentar, dins el termini
dels 5 dies naturals seglients a la referida notificacié, els documents necessaris per la
formalitzacio del contracte.

Si I'aspirant seleccionat no es presentés a la signatura del contracte en la data que
s'assenyali 0 no presentés la documentacié referida a 'anterior paragraf en el termini
indicat sense causa justificada, es proposard als aspirants situats en els llocs
immediatament posteriors seguint I'ordre resultant establert a la resolucié de 'alcalde.

11.- INCOMPATIBILITATS | REGIM DE SERVEI

En l'exercici de les funcions atribuides a la plaga a la qual accedeix la persona
aspirant, li sera aplicable, com a empleat/da public/a laboral, la normativa vigent sobre
régim d'incompatibilitats en el sector piblic,

12.- NORMES SUPLETORIES.

Les bases presents i [a convocatdria podran ser impugnades de conformitat amb allo
que estableix la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les
Administracions Publigues i del Procediment Administratiu Comu.

Taradell, 21/01/2015.
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