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Expedient: 1500/2024 JGL 07/01/2025
Assumpte: Acta de la sessi6 de la Junta de Govern Local

ACTA DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DE DATA 7 DE GENER DE 2025

Numero de sessio: JGL/01/2025

Taradell, el dia 7 de gener de 2025 a les 13:00 hores a la sala gran de la segona planta
de la Casa de la Vila, es reuneixen els membres de la Junta de Govern Local de
'Ajuntament de Taradell, sota la presidéncia de I'Alcaldessa, Il-lustrissima Sra M.
Mercé Cabanas Sola, del grup politic municipal FT-ERC-AM, amb assisténcia dels
Regidors/es seglents: el Srs/es Joan Cand Pol, Adria Serrarols Soldevila, Montse Font
Cusco i Josep Casals Pou, tots del grup politic municipal de FT-ERC-AM, a I'objecte
de realitzar sessio ordinaria en primera convocatoria.

Assisteix el Secretari Interventor de la Corporacio, Sr. Josep Rovira Sadurni.
També assisteixen com a convidats els regidors/es seguents:

Sra. Miriam Martinez Raurell (FT-ERC-AM)

Sra. Nuria Arau Crusellas (FT-ERC-AM)

Sra. Lidia Alonso Marti (FT-ERC-AM)
Sra. Toni Pérez Barquilla (FT-ERC-AM)

1.- APROVACIO DE L’ACTA DE LA SESSIO ANTERIOR.

L’Alcaldessa Sra. Cabanas pregunta als Regidors assistents a la present sessio si
volen formular alguna observacié a l'esborrany de l'acta de la sessio anterior
celebrada el dia 30 de desembre de 2024, numero de sessio JGL/49/2024, segons
estableix l'article 113, en relaci6 al 91.1, del RD 2568/1986, de 28 de novembre, pel
qual s’aprova el Reglament d’organitzacio, funcionament i régim juridic de les entitats
locals (ROF).

Els Regidors assistents no efectuen cap observacié i es proposa I'adopcié de I'acord
seguent:

Unic.- Aprovar 'esborrany de l'acta de la sessi6 de la Junta de Govern Local de
I’Ajuntament de Taradell, celebrada el dia 30 de desembre de 2024, numero de sessi6
JGL/49/2024. Exp. 1491/2024

Es sotmet a votacié la proposta d’acord i s’aprova per unanimitat.
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2.- RESOLUCIONS D’INSTANCIES PRESENTADES | ALTRES ACORDS.

No se’n resolen.

3.- DESIGNACIO DEL COORDINADOR DEL SERVEI DE VIGILANTS MUNICIPALS.
Exp. 1289/2024.

Vist el Decret de I'alcaldessa num. 405/2024, de 30 de desembre, que textualment
disposa:

“Vist que per acord de la Junta de Govern Local, de data 11-11-2024, es va acordar
establir el termini de fins el dia 13 de desembre de 2024 per tal que els candidats
interessats a cobrir el lloc de treball de coordinador dels vigilants locals o municipals,
d’entre els membres que formen part del cos de vigilants locals de I’Ajuntament de
Taradell, presentin una sol-licitud de participacio a aquest procediment, havent de
presentar la documentaci6 acreditativa de la titulacié superior de la qual disposin.

Que aquest acord es va notificar a tots els membres del servei de vigilants municipals.

Per part de diversos agents del servei de vigilants municipals s’han formulat contra el
referit acord de 11-11-2024, al-legacions i recursos que han estat desestimats per
acords de les Juntes de Govern Local de dates 18 de novembre i 16 i 23 de desembre
de 2024.

Que s’ha presentat una unica sol-licitud per accedir al lloc de treball de Coordinador
dels vigilants municipals, que és la del Sr. E.V.R., que compleix tots els requisits per
poder ocupar-lo i que es considera adient per poder desenvolupar les funcions que té
establertes aquest lloc de treball en la Relaciéo de Llocs de Treball del personal
d’aquest ajuntament.

Que en la referida Relacio de Llocs de Treball de I'’Ajuntament de Taradell, es preveu
que quest sera ocupat per lliure designacio, de conformitat a I'establert en l'article 80
del Real Decreto Legislativo 5/2025, pel qual s’aprova el Texto Refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico i, per tant, podra ésser cessat
discrecionalment.

Que, de conformitat a la valoracié del lloc de treball de Coordinador dels servei de
vigilants municipals, correspon una retribucié de 250,17 € mensuals per 14 pagues
anuals, que s’incorporara com incrementant del complement especific de la persona
designada.

RESOLC

Primer.-Delegar a la Junta de Govern Local la Resolucié d’aquest expedient i:

A-Proposar que es designi al Sr. E.V.R. per ocupar el lloc de treball de Coordinador
del servei de vigilants municipals de I’Ajuntament de Taradell, amb les funcions que
s’estableixen en la fitxa corresponent de la Relacié de Llocs de Treball municipal, i
amb efectes el 15 de gener de 2025.
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B-Establir una retribucié 250,17 € mensuals per 14 pagues anuals, que s’incorporara
com increment del complement especific de la persona designada.

C-Que aquest lloc de treball podra ésser cessat discrecionalment, de conformitat a
I'establert a en l'article 80 del Real Decreto Legislativo 5/2025, pel qual s’aprova el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.”

Per unanimitat s’acorda:

Primer.- Aprovar la proposta de resolucid formulada per mitja del Decret de
I'alcaldessa 405/24.

Segon.- Designar al Sr. E.V.R. per ocupar el lloc de treball de Coordinador del servei
de vigilants municipals de 'Ajuntament de Taradell, amb les funcions que s’estableixen
en la fitxa corresponent de la Relacioé de Llocs de Treball municipal, i amb efectes el
15 de gener de 2025.

Tercer.- Establir una retribucié 250,17 € mensuals per 14 pagues anuals, que
s’incorporara com incrementant del complement especific de la persona designada.

Quart.- Que aquest lloc de treball podra ésser cessat discrecionalment, de
conformitat a I'establert a en I'article 80 del Real Decreto Legislativo 5/2025, pel qual
s’aprova el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Cinqué.- Notificar aquest acord a tots els membres del servei de vigilants municipals

de 'Ajuntament de Taradell.

4.- RESOLUCIO EXPEDIENT DISCIPLINARI A FUNCIONARI MUNICIPAL. Exp.
972/2024.

Vista la Proposta de Resolucio, de data 4 de desembre de 2024, formulada per
I'instructor de I'expedient disciplinari 972/24, que textualment disposa:

En compliment del que disposa l'article 89.2 de la Llei 39/2015, l'instructor sotasignat,
després d’haver valorat el material probatori acumulat durant la tramitacié d’aquest
expedient sancionador, i sens perjudici de les al-legacions que pugui presentar la
persona interessada, sotmet a la consideracioé de la Junta de Govern Local 'adopcid,
mitjangant un acord, de la proposta de resolucio sancionadora seglent:

1. Antecedents

Atés que per mitjia de la Resolucioé del Tinent d’Alcaldia Num. 277/2024, de 10 de
setembre, es va incoar un expedient sancionador al senyor P.A.A. per depurar la
responsabilitat presumpta del mateix, Vigilant Municipal, funcionari d’aquest
Ajuntament, pels fets consistents en dirigir-se a I'’Alcaldessa i al regidor Sr. C. amb una
manca total de respecte, escridassant-los, menyspreant-los i amb to amenacgador el
dia 6 de juny de 2024.
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Atés que per mitja de la mateixa Resolucié es va nomenar instructor al Sr. J.R.S.

Convé assenyalar que en la tramitacioé del present expedient sancionador s’han dut a
terme un segquit de diligencies instructores per a objectivar i comprovar els fets, que
s’han practicat previ a la incoacio de l'expedient i son anomenades diligencies
preliminars, que han consistit en la presa de declaracions del regidor Sr. J.C., la de la
regidora Sra. L.A. i la del vigilant municipal Sr. M.LL.

Per mitja d’una diligencia d’ordenacio de l'instructor de data 10 d’octubre de 2024, es
va ordenar incorporar a l'expedient la informacié obtinguda en el marc de les
diligencies preliminars efectuades, aixi com prendre declaracio a I'expedientat Sr.
P.A.A.

Val a dir, d’altra banda, que considerant la condicié de delegat de personal del Sr. A.,
varen ser assabentats del procediment la resta de delegats de personal de
I’Ajuntament, que no han exercit el seu dret d’audiencia.

Atés que, després de les indagacions oportunes, l'instructor va formular en data 17
d’octubre de 2024 el plec de carrecs, a través del qual es concloia que la conducta del
Sr. A., podia enquadrar-se en la falta greu prevista a l'article 7, lletra “e”, del RD
33/1986, pel qual s’aprova el Reglament de regim disciplinari dels funcionaris de
I’Administracié de I'Estat, consistent en la greu desconsideracio amb els superiors,
companys o subordinats.

D’acord amb larticle 245, lletra “a”, del Decret 214/1990, pel qual s’aprova el
Reglament del personal al servei de les entitats locals -RPSEL-, per la comissio
d’aquesta falta podria correspondre alguna de les sancions seglents:

a) La suspensio de funcions per més de quinze dies i menys d’un any, amb perdua de
les retribucions corresponents.

b) La pérdua d’un a tres graus personals.

c¢) El trasllat de lloc de treball dins la mateixa localitat.

d) La destitucié del carrec.

Atés que el Sr. A. va presentar, dins del termini concedit a aquest efecte, un escrit
d’al-legacions i de proposicio de prova contra el plec de carrecs, amb registre
d’entrada num. 8514/2024, de data 4 de novembre, per mitjia del qual proposava la
ratificacio de la declaracio del Sr. M.LL.

Aquesta instruccio, seguint el que estableix el Decret 179/2015 de Reglament del
procediment del regim disciplinari aplicable als cossos de Policia Local de Catalunya
-RPDPL-, per mitja de la resolucio de l'instructor de data 6 de novembre va resoldre
obrir un periode probatori per un termini no superior a quinze dies, amb la finalitat de
practicar la prova proposada per l'expedientat consistent en la ratificacio de la
declaracié del Sr. M.LL., aixi com prendre també declaracié a I’Alcaldessa, la Sra.
M.C.S., que va ser proposada d’ofici i es van practicar ambdues proves en data 15 de
novembre a les oficines de I'’Ajuntament de Taradell.
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Posteriorment, en data 18 de novembre es va resoldre concedir un tramit d’audiencia
al Sr. P.A. perque en un termini de deu dies habils pogués presentar les al-legacions
i proposar la documentacioé que estimeés pertinent.

Donat que mitjangant registre d’entrada num. 9708/2024, en data 25 de novembre de
2024, el Sr. A. va presentar al-legacions en el sentit segiient:

1. No va parlar amb to amenacgador: El Sr. A. nega haver parlat amb l'alcaldessa
de forma airada, esverada o amenacgadora, i assegura que en cap moment va
escridassar-la.

2. Declaracions insuficients: Considera que les declaracions de l'alcaldessa no
sén suficients per provar els fets imputats, ja que les altres persones que
consten a l'expedient no van presenciar cap comportament inadequat, i no es
pot concloure que ell hagués escrit.

3. Testimonis contraris a l'acusacio: El testimoni del Sr. M.LL. indica que la
regidora L.A. no va presenciar la conversa entre A. i I'alcaldessa, ja que ella
estava parlant amb ell en un altre despatx sobre un decret i no hi havia cap
trucada en aquell moment.

4. Converses amb el regidor: Pel que fa a la conversa telefonica amb el regidor
J.C., el Sr. A. argumenta que no va faltar al respecte a 'alcaldessa, expressant
el seu desacord amb la seva actuacio envers els guardies municipals, peré no
va ser despectiu ni va faltar al respecte en cap moment.

5. Arxiu de l'expedient: Sol-licita que s'admetin les seves al-legacions, que es
tinguin en compte en la resolucié de I'expedient i que aquest sigui arxivat, ja
que considera que no hi ha proves suficients per imputar-li cap falta
disciplinaria.

2. Fonaments de dret

De la prova practicada en resulta que el dia de referencia el Sr. A. va telefonar a la
Sra. M.C.S., Alcaldessa de Taradell i al Sr. J.C.P., Regidor de Civisme, Convivencia i
Pagesia d’aquesta Corporacio, queixant-se d’una resolucié que l'afectava com a
coordinador dels serveis de Vigilants Municipals, cridant de forma airada i amb to
amenacador. Aixi es despren de les declaracions seglients:

e Sra. L.A.M., regidora de I’Ajuntament de Taradell: “[...] va veure el Sr. P.A. que
li va dir que estava molt enfadat pel que posava un document que Ii va
ensenyar. Que el Sr. A. estava molt nerviés i alterat i es queixava del tracte
rebut per part de politics i técnics de I’Ajuntament...”

o Sr. M.LL.R., vigilant municipal de I'Ajuntament de Taradell, amb TIP num.
1014: “[...] Que el dia 6 de juny, a les 15h. Aproximadament, es trobava a les
dependeéncies dels vigilants a la planta baixa de la Casa Consistorial. Que va
sentir crits a I'escala que venien de la planta primera, pero que no sap qui
cridava ni que es cridava [...] Que el Sr. A. cridava pero no sap que ni a qui es
dirigia...”

e Sr. J.C.P., Regidor de Civisme, Convivencia i Pagesia de I'’Ajuntament de
Taradell: “[...] Que el dia 6 de juny de 2024, a les 15 h. aproximadament, el
declarant va rebre una trucada del P.A.A., coordinador del servei de vigilants
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locals, en la qual aquest li va manifestar, amb un to airat i nervios:

o Que havia rebut el Decret de designacié del carrec d'un assessor de
l'alcaldia en el servei de vigilants locals.

o Que amb aquest Decret se'l cessava a ell com a coordinador del referit
servei.

o Que els politics eren uns mentiders perque li havien dit que no el
cessarien i que amb aquest Decret es feia.

o Que esborrés el seu telefon mobil particular perque ell no era regidor de
governacio.

Que davant d'aquestes manifestacions el declarant li va proposar de reunir-se
aquella tarda a les 19:00 per parlar-ne i que en cap cas se I'havia cessat del
carrec de coordinador. Que el Sr. A., cridant i amb un to crispat i amenagador
li va dir: "Vine, vine a les 19:00".

Que després d'aquesta trucada va trucar l'alcaldessa, Sra. M.C., per explicar-
li la conversa i aquesta li va dir que no anés a la reunio de les 19:00 h perque
el Sr. A. estava molt nervids i esverat. Que l'alcaldessa estava plorant i li va
manifestar que el Sr. A. I'havia trucada i I'havia escridassada i faltat al respecte.

Que el dia seglient es va reunir amb l'alcaldessa i aquesta li va explicar amb
meés detall la conversa amb el Sr. A., que aquest estava molt exaltat i nervids,
pero que es pensava que recapacitaria i es disculparia pel que li va dir a la
conversa del dia anterior...”

e Sra. M.C.S., Alcaldessa de I'Ajuntament de Taradell: ‘[...] Pregunta: Es va
sentir amenacgada pel Sr. A.? Resposta: Si, amenagada i amb to insultant, de
la mateixa manera que es va sentir amenacat el regidor Sr. C. ...”

De I'anterior en resulta, que els fets de referéncia, no sén constitutius d’una infraccio
greu com es mantenia al decret d’incoacio i al plec de carrecs, sin6é una infraccio lleu
i que en resulta responsable el senyor A., ja que els fets no presenten la gravetat
suficient, al no haver-se acreditat desconsideracions greus o conductes d’especial
transcendéncia que afectin greument el servei, per contra, aquests fets es consideren
com una infraccio lleu en materia de faltes i sancions consistents en la lleugera
incorreccié envers els companys, tipificada a l'article 242.b) del RPSEL, en relacio
amb l'article 263 del mateix marc legal.

Tot i que s’ha admes ampliament I'assimilacié del terme “personal al servei de
I’Administracié” als carrecs electes, I'article esmentat castiga especificament aquesta
mateixa conducta quan recau sobre els companys, en establir que és falta lleu “[...] b)

la lleugera incorreccioé envers superiors, companys o els subordinats...”, es poden
considerar analogament als carrecs electes com a companys dins del sector public.

Atés que segons disposa l'article 243.b) RPSEL la suspensio de funcions és una de
les sancions disciplinaries que es poden imposar per rad de les faltes tipificades en
aquest Reglament, i que en el cas de faltes qualificades de lleus, s’imposara la
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suspensio de funcions per menys de quinze dies, amb la péerdua de les retribucions
corresponents, segons estableix I'article 246.a) del RPSEL.

Atés que, de les actuacions practicades, no se’n despren que els fets constitutius de
la infraccié hagin causat danys o perjudicis, 0 que aquests mateixos fets puguin ser
qualificats com a delicte o falta penal.

Segons l'article 249 del RPSEL, el funcionari declarat en la situacioé de suspensio
queda privat temporalment de l'exercici de les seves funcions i dels drets i les
prerrogatives annexes a la seva condicio de funcionari.

Segons regula l'article 27.2 del Decret 179/2015, de 4 d'agost, pel qual s'aprova el
Reglament del procediment del régim disciplinari aplicable als cossos de Policia local
de Catalunya, linstructor ha de notificar la proposta de resolucié a la persona
interessada perqué, en el termini de deu dies, pugui al-legar el que consideri
convenient per a la seva defensa. Rebudes les al-legacions, s’incorporaran a
I'expedient.

Ates que segons estableix larticle 205 del RPSEL el funcionari sancionat amb
suspensio ha de sol-licitar el reingrés al servei actiu un cop complerta la sancié i en
cas de no presentar la sol-licitud de reingrés dins dels trenta dies seglients, sera
declarat en situacié6 d'excedencia voluntaria per interés particular amb efectes
retroactius, i que segons l'article 207 del RPSEL, la sanci6 disciplinaria de suspensio
no superior a quinze dies comporta la interrupcié temporal del servei actiu del
funcionari, pero no afecta la seva vinculacié amb el carrec o plaga que exerceix en
propietat.

Ates que, valorades les circumstancies anteriors d’acord amb els articles 29.3 de la
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic del sector public, i 263 del RPSEL, es
considera que la sanci6 hauria de ser de 14 dies de suspensioé de funcions, amb la
perdua de les retribucions corresponents, degut a que aquest comportament no ha
suposat una pertorbacié del servei, segons estableix I'article 246.a) del RPSEL en
relacio amb l'article 242.b) del mateix cos legal.

Segons requla l'article 18.1 del RPSEL, sén organs competents per a la imposicio de
sancions disciplinaries: I'alcalde o persona en qui delegui la imposicio de les sancions
per faltes molt greus, greus i lleus, pero aquesta competencia resta delegada a la
Junta de Govern Local en aplicacio de les delegacions de funcions de I'’Alcaldessa
establertes pel Decret d’alcaldia 189/2023.

Es formula la segtent:
Proposta de resolucio

PRIMER.- Imposar al senyor P.A.A., amb DNI num. 33-----8X, funcionari vigilant
municipal amb TIP num. 1005, una sancié de 14 dies de suspensio de funcions, amb
la pérdua de les retribucions corresponents, com a responsable d’una infraccio lleu en
materia de Regim disciplinari, basada en la incorreccio envers l'alcaldessa i el regidor,
tipificat a l'article 242 b) del RPSEL, en relacio amb els articles 243 b) i 246 a) del
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mateix cos legal, pels fets consistents en dirigir-se a I’Alcaldessa i al Regidor de
Civisme, Convivéncia i Pagesia amb una manca total de respecte, escridassant-los,
menyspreant-los i amb to amenagador el dia 6 de juny de 2024.

SEGON.- Notificar aquesta Resolucié a la persona interessada i fer-li avinent que
contra la proposta de resolucio i en tramit d’audiencia pot presentar les al-legacions,
els documents o les informacions de que es vulgui valdre per defensar-se de la
infracci6 atribuida. Per fer-ho se li habilita un termini de 10 dies habils comptadors a
partir de 'endema d’haver-se notificat aquesta proposta. Dins d’aquest termini té
I'expedient instruit a la seva disposicio a la Secretaria de I’Ajuntament de Taradell.

TERCER.- Elevar l'expedient, un cop evacuat el tramit d’audiencia, i vistes les
al-legacions formulades, si s’escau, a la Junta de Govern Local en aplicacié de les
delegacions de funcions de I’Alcaldessa establertes pel Decret d’alcaldia 189/2023
com a organ decisori per tal que dicti la resolucio definitiva.

QUART.- Advertir el senyor P.A.A. que d’acord amb larticle 45 del RPRDPL, les
sancions disciplinaries s’han d’inscriure a I'expedient personal, amb indicacio de les
faltes que les van motivar i que aquestes inscripcions, es cancel-len d’ofici o a peticio
de l'interessat, un cop transcorregut un periode de sis mesos en el cas de les lleus,
des del compliment de la sancioé corresponent, i sempre que durant aquest temps el
sancionat no hagi donat lloc a un altre procediment disciplinari per fets comesos en
aquest periode que acabin amb la imposicié de sancio, com la cancel-lacié produeix
efectes, inclosos els d’apreciacié de la reincidencia.

Vist que en data 27 de desembre de 2024, el Sr. A. presenta escrit d’al-legacions a la
proposta de resolucié transcrita, en la qual exposa que en cap cas va proferir cap insult
ni va ser la seva intenci6 amenagar de cap manera i que, en tot cas, es va mal
interpretar pel seu to de veu elevat. Que durant els més de 20 anys que presta els
seus serveis en aquest ajuntament se li ha formulat cap queixa ni advertiment.

Atenent al llarg periode en el qual el Sr. A. ha prestat els seus serveis com a vigilant
municipal sense que hagi estat objecte de cap advertiment i que, segons es desprén
de les seves propies manifestacions, no va existir cap voluntat d’insultar, faltar al
respecte 0 amenagar a cap membre d’aquest ajuntament.

Que certament no s’ha acreditat que el Sr. A. pronunciés cap paraula insultant ni cap
amenaca durant els fets objecte d’aquest procediment. No obstant el to de veu i els
moviments i actitud del Sr. A. si que varen suposar una falta de respecte cap els
responsables municipals, i per tant, si que s’ha de considerar que es va produir una
falta lleu que ha de comportar una sancio inferior a la proposada.

Per unanimitat s’acorda:

Primer.- Imposar al senyor P.A.A., amb DNI num. 33-----8X, funcionari vigilant
municipal amb TIP num. 1005, una sancio de 5 dies de suspensié de funcions, amb la
pérdua de les retribucions corresponents, com a responsable d’'una infraccié lleu en
matéria de Régim disciplinari, basada en la incorreccié envers l'alcaldessa i el regidor,
tipificat a l'article 242 b) del RPSEL, en relaci6 amb els articles 243 b) i 246 a) del
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mateix cos legal, pels fets consistents en dirigir-se a I'Alcaldessa i al Regidor de
Civisme, Convivéncia i Pagesia amb una manca de respecte el dia 6 de juny de 2024.

Aquesta sancié s’haura de complir en el termini d’'un mes des de la fermesa d’aquest
acord en via administrativa, els dies que assenyali el Coordinador del Servei de
Vigilants Municipals.

Segon.- Advertir el senyor P.A.A. que d’acord amb l'article 45 del RPRDPL, les
sancions disciplinaries s’han d’inscriure a I'expedient personal, amb indicacio de les
faltes que les van motivar i que aquestes inscripcions, es cancel-len d’ofici o a peticid
de linteressat, un cop transcorregut un periode de sis mesos en el cas de les lleus,
des del compliment de la sanci6 corresponent, i sempre que durant aquest temps el
sancionat no hagi donat lloc a un altre procediment disciplinari per fets comesos en
aquest periode que acabin amb la imposicié de sancid, com la cancel-lacié produeix
efectes, inclosos els d’apreciacio de la reincidéncia.

Tercer.- Notificar aquest acord al Sr. P.A.A. i al Coordinador del Servei de Vigilants
Municipals de I'Ajuntament de Taradell.

5.- SOL.LICITUD DE CONCESSIO DE TITULARITAT DE NiNXOL.

5.1. NINXOL NUM. 4 DE LA VIA SANT SEBASTIA. EXP. 146/2024.

Atesa la instancia presentada per la Sra. M.C.P. en la qual demana se li concedeixi la
titularitat del ninxol num. 4 de la Via Sant Sebastia, donat que ha causat decés la seva
mare la Sra. M.P.C. (dep) el dia 25 de desembre de 2024, i que la volen enterrar en el
cementiri de Taradell i no disposen de cap concessio de ninxol.

Per unanimitat s’acorda:

Primer.- Atorgar ala Sra. M.C.P. la concessio per 50 anys del titol del ninxol nim. 4
de la Via Sant Sebastia i expedir el corresponent titol.

Segon.- Notificar la present resolucio a les parts interessades.

| no havent-hi més assumptes a tractar, I’Alcaldessa aixeca la sessié quan sén les
19:00 hores; de la qual jo el secretari estenc aquesta acta i en dono fe.

M. Mercé Cabanas Sola Josep Rovira Sadurni

Alcaldessa de Taradell Secretari-interventor
Signatura: Merce Cabanas Signatura: Josep Rovira
Sola - Alcaldessa Sadurni - Secretari-
Data: 22/1/2025 14:04:22 Interventor
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